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DELIBERAZIONE N° ? 6 Q @ DEL 1 5 D}C 2023

OGGETTO: Scorrimento graduatoria di cui alla deliberazione n. 2573/2021 e conferimento incarichi di funzione, Area Comparto,
ruolo sanitario, tipologia di organizzazione, artt. 14 e ss. del CCNL del Comparto Sanita 2016-2018.

Proponente: IL DIRETTORE GENERALE
Settore Risorse Umane Dott. Gaetano Sirna
o Bilancio 2023 CE/CP Nominato con D.P. n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29/10/2020
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O Siattesta la compatibilita economica della spesa
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Il Direttore del Settore
Economico - Finanziario e Patrimoniale

(Dott.ssa Monica Castro)




Premesso che con deliberazione n. 2573 del 30/12/2021, a conclusione della selezione per il conferimento di incarichi di funzione,
ruolo sanitario, tipologia di organizzazione, si ¢ proceduto all’approvazione dei lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice e
della graduatoria finale degli idonei;

che con deliberazioni n. 694 del 18/03/2022 e n. 981 del 28/04/2022 si & proceduto al conferimento degli incarichi di funzione,
Area Comparto, ruolo sanitario, tipologia di organizzazione;

che con deliberazione n. 763 del 29/03/2022, a seguito della procedura di valutazione dei dipendenti titolari di ex posizioni
organizzative/incarichi di coordinamento, si & proceduto all’approvazione degli atti della Commissione ed al conferimento degli
incarichi di funzione, Area Comparto, ruolo sanitario.

Visto il “Regolamento per la disciplina degli incarichi di funzione”, adottato con deliberazione n. 839 del 04/05/2021, per il
personale dell’ Area Comparto.

Visti, altresi, gli artt. 14 e ss. del CCNL del Comparto Sanita 2016-2018.

Rilevato che ad oggi risulta vacante n. 1 incarico di funzione, tipologia di organizzazione, ruolo sanitario, per cessazione del
rapporto di lavoro del titolare, come di seguito indicato:

Cognome e | Profilo Tipologia di incarico e Struttura | Presidio | Cessazione rapporto di lavoro
nome . di afferenza
. Professionale
dipendente
1 1 Rosta Infermiere - | Incarico di organizzazione - | ROD Collocamento a riposo per raggiunto
Nunziato Area dei | Coordinamento Servizio - U.O.C. limite di eta decorrente dal 01/10/2023,
Professionisti Gastroenterologia giusta deliberazione n. 1707/2023.
della Salute e
dei Funzionari

Vista la nota prot. n. 50914 del 22/09/2023 con la quale la U.O.S. Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche, P. “G.
Rodolico”, in considerazione della risoluzione del rapporto di lavoro del sopraindicato titolare di incarico di organizzazione chiede
alla Direzione aziendale di procedere agli adempimenti necessari e consequenziali al conferimento dell’incarico resosi vacante al
fine di assicurare la continuita assistenziale e di garantire le funzioni di coordinamento.

Dato atto, della formale volonti manifestata dal Direttore Sanitario con I’annotazione in calce alla sopra richiamata nota prot. n.
50914/2023 di procedere al conferimento dell’incarico di funzione, ruolo sanitario, tipologia di organizzazione resosi vacante,
denominato “Coordinamento Degenza e Ambulatori” afferente alla U.O.C. di Gastroenterologia, Presidio “G. Rodolico”, secondo
I’ordine della graduatoria finale.

Appurato che la graduatoria finale degli idonei per il conferimento di incarichi di funzione, ruolo sanitario, tipologia di
organizzazione, di cui alla deliberazione n. 2573 del 30/12/2021, ¢ ancora in corso di validita.

Dato atto, altresi, che il Settore proponente, su indicazione della Direzione Strategica aziendale ha chiesto con nota prot. n. 66822
del 12/12/2023 alla Dott.ssa Nunziatina Tribulato, candidata in posizione utile secondo I’ordine della suddetta graduatoria finale,
la formale ed espressa accettazione o rinuncia al conferimento dell’incarico di funzione di che trattasi.

Preso atto che la suddetta candidata ha trasmesso con nota prot. n. 67235 del 14/12/2023 la formale accettazione all’incarico di
che trattasi, come assegnato dalla Direzione Strategica aziendale.

Ritenuto, pertanto, di poter procedere allo scorrimento della graduatoria finale degli idonei allegata alla deliberazione n.
2573/2021 ed al conferimento di un incarico di funzione, Area comparto, ruolo sanitario, tipologia di organizzazione, con
decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di incarico di funzione, secondo I’ordine della suddetta graduatoria,
come di seguito indicato:

Nome e | Posizione in | Denominazione Incarico Presidio | Profilo Professionale Pesatura
Cognome graduatoria | e Struttura di afferenza
Nunziatina 71 Coordinamento servizio — U.O0.C. | ROD Infermiere - Area dei 65
Tribulato Gastroenterologia Professionisti della Salute

¢ dei Funzionari

Preso atto della proposta come avanzata dal Direttore del Settore proponente che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la
regolarita formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.



DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

1.

Prendere atto che si & reso vacante n. 1 incarico di funzione, tipologia di organizzazione, ruolo sanitario per cessazione del
rapporto di lavoro del titolare, come rappresentato in parte motiva.

Prendere atto della nota prot. n. 50914 del 22/09/2023 con la quale la U.O.S. Professioni Sanitarie Infermieristiche ed
Ostetriche, P. “G. Rodolico”, in considerazione della risoluzione del rapporto di lavoro del suddetto titolare di incarico di
organizzazione, chiede alla Direzione aziendale di procedere agli adempimenti necessari e consequenziali al conferimento
dell’incarico resosi vacante al fine di assicurare la continuita assistenziale e di garantire le funzioni di coordinamento.

Disporre lo scorrimento della graduatoria finale degli idonei allegata alla deliberazione n. 2573/2021 ed al conferimento di un
incarico di funzione, area comparto, ruolo sanitario, tipologia di organizzazione, con decorrenza dalla data di sottoscrizione
del contratto individuale di incarico di funzione, secondo I’ordine della suddetta graduatoria, come di seguito indicato:

Nome

Cognome

e

Posizione

graduatoria

in

Denominazione Incarico Presidio

e Struttura di afferenza

Profilo Professionale

Pesatura

Nunziatina

Tribulato

71

Coordinamento servizio — U.O.C. | ROD

Gastroenterologia

Infermiere - Area dei

Professionisti della

65

Salute e dei Funzionari

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirma

Prendere atto che il sopra indicato incarico ha decorrenza giuridica ed economica dalla data di sottoscrizione del contratto
individuale di incarico di funzione, ha durata quinquennale ed & rinnovabile, previa valutazione positiva, senza attivazione di
nuova procedura comparativa interna, per una durata massima complessiva di dieci anni.

Dare mandato al Settore proponente di porre in essere quanto necessario alla stipula dell’atto di conferimento dell’incarico di
funzione, previa verifica del possesso di quanto previsto all’art. 1 dell’ Avviso di Selezione per il conferimento di incarichi di
funzione per il personale Area Comparto, ruolo sanitario, tipologia di organizzazione.

Dare atto che la spesa dell’incarico in oggetto ¢ gia appostata sui competenti Conti Economici del Bilancio d’esercizio
dell’ Azienda in quanto prevista negli specifici Fondi contrattuali.

Disporre la notifica del presente atto a cura del Settore proponente all’interessata, alla U.O.C. Controllo di gestione e flussi
informativi, alla U.O.S. Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Rosario Fresta
IL DIRETTORE SANITARIO

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE Dott.s32

Dott. Antonio Lazzara

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di

Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. dell’art. 32 della L. n. 69/2009.
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